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qf;] FORMACION

El Tecnologico Universitario Tuxtla, es una
institucion libre y con la fuerte conviccion de
seguir fielmente  principios 'y  valores
universales. Estd comprometida con la
busqueda del saber y del conocimiento.
Impulsa y fortalece al alumno haciéndolo
capaz de desarrollarse como un  ser
independiente, auténomo, calificado vy
cudlificado para ejercer su profesion.

@EMlSléN

Formar profesionales competentes y
responsables, con valores éticos y compromiso
social, preparados para tfransformar su entorno
y enfrentar los retos de un mundo digital y
globalizado.

@) VISION

Ser una universidad de excelencia, reconocida por
la calidad académica y por formar lideres
innovadores, éticos y comprometidos con el
desarrollo sostenible de la regién y del pais.

(515 VALORES

Responsabilidad
Integridad
Innovacion
Liderazgo
Colaboracion
Adaptabilidad

@6 Objetivo General

Propiciar la formacion de licenciados en Administracion
de Empresas Turisticas que a través de ambientes de
aprendizaje virfual con alta interactividad, asincronia
controlada, cargas de trabajo variables y bajo esquemas
de racionalizacion de recursos, adquieran
conocimientos, desarrollen habilidades y destrezas que
favorecen la competitividad en las organizaciones o
empresas relacionadas con el turismo; a partir de la
planeacion, promocion y direccidon de grupos y eventos
turisticos, asi como de la integracion de herramientas
econdmico-administrativas empresariales.

Perfil de egreso

Estructura la planeacion del presupuesto gestionando un
control eficaz en las organizaciones.

e Examina las variables micro y macroecondmicas
fundamentando modelos de produccion.

¢ Analiza los principios de la direccidon de negocios.

e Desarrolla procesos de operacion y estructura hotelera.

e Disena propuestas que fomenten Ila recreacion, el
deporte y el patrimonio cultural.

e Estructura lineamientos internos para empresas de
acuverdo con las normas juridicas que regulan el
funcionamiento de las empresas hoteleras.

¢ Andliza el impacto del turismo sustentable en diversas
regiones del pais.

e Estructura la oferta y demanda de diversos sectores que
difundan productos turisticos.

¢ Disena nichos de mercado de acuerdo a las necesidades
y expectativas de los posibles compradores.

e Asocia los principios y perspectiva humanistica en el
planteamientos de estrategias mediante las cuales se
logre un impacto positivo y responsable en distintos
dambitos sociales.

e Desarrolla competencias comunicativas orales y escritas
fundamentales para la inserciéon al dmbito profesional.

¢ Categoriza herramientas tecnoldgicas y metodoldgicas
en la implementacion de proyectos de diversa indole en
su drea de conocimiento.

e Problematiza su realidad desde paradigmas cientificos y
disciplinares  propios de su dmbito profesional
construyendo objetos de investigacion.

<) PLAN DE ESTUDIOS

Profesionail:

Administracién de
Compras e Inventarios.
Administracién de
Alimentos y Bebidas.
Administracién de
Centros Recreativos.
Administracién y
Operacion Hotelera.
Andlisis del Consumidor y
del Producto.
Campanas Publicitarias.
Capacitacion para el
Desarrollo
Organizacional.
Comercializacion de
Productos Turisticos.
Control de Costos de
Alimentos y Bebidas.
Direccién de Negocios
Turisticos.

Fundamentos de Turismo.
Industria de la
Hospitalidad.

Legislacion para la
Creacion y
Financiamiento de
Empresas Turisticas.
Logistica y Distribucion de
Productos.
Mercadotecnia Turistica.

Genérica

Comunicacién Oral y
Escrita.

Estrategias para la
Autonomia del
Aprendizaje.

Gestion de Proyectos
Productivos.
Herramientas
Tecnoldgicas.

Micro y Macro economia.
Patrimonio Turistico.
Planeacién y Control de
Presupuestos.
Planificacion de Guias
Turisticas.

Proceso Administrativo.
Seguridad e Higiene en
Hoteles y Restaurantes.
Turismo Sustentable.
Vitivinicultura y Enologia.
Competitividad Estratégica
Empresarial.

Desarrollo de Nuevos
Negocios.

Estrategias Directivas y de
Negociacion.

Gestion de Negocios y
Administracion de
Proyectos.

Innovacion y Tecnologia.
Planificacion del
Ecoturismo.

Regiones de la
Gastronomia Nacional.
Turismo Cultural.

Turismo de Aventura.
Turismo Rural.

Transversal

Etica Profesionall.
Metodologia de la
Investigacion.

Proyeccion Profesional.
Responsabilidad Social.
Prospectiva e Innovacion
Profesional.

Gestion del Conocimiento.
Practica Profesional.




